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Kurum asagidaki ilkelere uymay1 taahhiit eder:

* Erasmus+ Programi’nda belirtilen, ayrimciligin Onlenmesi,
seffaflik ve kapsayicilik ilkelerine tamamen riayet etmek.

* Daha az imkan sahibi olanlarin kapsanmasma o6zellikle dikkat
etmek suretiyle tiim ¢evrelerden gelen ve gelecek katilimceilara esit
ve esitlik¢i erisim ve firsatlar sunmak.

« Karma hareketlilik dahil yurt disindaki 6grenim doéneminde
basariyla elde edilen 6grenme kazanimlari karsiliginda toplanan
tiim kredileri otomatik olarak tam tanimak (Avrupa Kredi Transfer
ve Biriktirme Sistemi (AKTS) esas alinarak).

* Kredi hareketliligi olmast durumunda disaridan  gelen
ogrencilerden okul harci, kayit, smnavlar ile laboratuvar ve
kiitliphane imkanlarina erisim i¢in ticret almamak.

* Bagvuru ve uygulama asamalarinda hareketlilik faaliyetleri ile
isbirligi projelerinin kaliteli olmasini saglamak.
* Erasmus+ Programi’nin 6nceliklerini uygulamak amaciyla:

+ Avrupa Ogrenci Kart1 Girisimi’nin teknik standartlarina uygun
sekilde dijital hareketlilik yonetiminin saglanmasi i¢in gerekli
adimlar1 atmak.

Programla ilgili tiim faaliyetlerde ¢evre dostu uygulamalart
tesvik etmek.

+ Daha az imkan sahibi bireylerin Programa katilmasina dnayak
olmak.

Yurttas katilimin tesvik ederek Ogrencilerin ve personelin
bir hareketlilik faaliyetine veya isbirligi projesine katilimlart
oncesinde, sirasinda ve sonrasinda toplumun aktif yurttaslari
olmalarina dnayak olmak.

HAREKETLILIK FAALIYETLERINE KATILIRKEN

Hareketlilikten Once

* Hareketlilik faaliyetleri icin kullanilan se¢me usullerinin adil,
seffaf, uyumlu ve belgelendirilmis olmasini saglamak.

* Tim taraflara kars1 seffaf olmak ve hareketlilige katilan
ogrencilerin takip edecekleri dersler konusunda iyi bilgilendirilmis
bir sekilde se¢cim yapmalarina imkan tanmimak igin hareketlilik
donemlerinin ¢ok Oncesinde ders katalogunu Kurumun web
sayfasinda yayinlamak ve diizenli olarak giincellemek.

* Tim Ogrenim programlart i¢in kullanilan not sistemi ve not
dagilim tablolar1 hakkinda bilgileri yaymlayip diizenli olarak
giincellemek. Ogrencilerin taninma ve not cevrimi usulleri
hakkinda acik ve seffaf bilgi almasini saglamak.

+ Ogrenim ve ders verme amagli hareketliligi, sadece kurumlar
arasinda Onceden yapilmig anlagmalar gercevesinde ydiiriitmek.
Bu anlagsmalar, farkli taraflardan her birinin rollerini ve
sorumluluklarini belirlemenin yani sira, taraflarin hareketlilik
katilimcilarinin se¢imi, hazirlanmasi, kabulii, desteklenmesi ve
entegrasyonuna yonelik kullanilan ortak kalite kriterlerine iligkin
yiiktimliiliklerini belirler.

Hareketlilik Sirasinda

* Gelen ogrencilere esit akademik muamele ve hizmet kalitesi
sunmak.

+ Giden ve gelen hareketlilik katilimcilariin emniyetini saglayacak
onlemler almak.

* Gelen hareketlilik katilimeilarini 6grencilerin arasina ve Kurumun
giindelik hayatina entegre etmek. Onlari, Erasmus+ Programi’nin
elcileri olmaya ve hareketlilik deneyimlerini paylagsmaya tesvik
etmek.

Erasmus+

* Giden hareketlilik katilimcilarinin gerekli dil yeterlik seviyesine
ulagmak ve kiiltiirler arast yetkinliklerini gelistirmek maksadiyla
faaliyetlere katilarak karma hareketlilik dahil yurt disindaki
faaliyetleri i¢in iyi hazirlanmalarini saglamak.

+ Opgrenci ve personel hareketliliginin, génderen ve ev sahibi kurum
veya kuruluslar ile hareketlilik katilimcilar1 arasinda onceden
onaylanmig olan, ogrenciler i¢in bir 6grenme anlagmasina ve
personel igin bir hareketlilik anlasmasina dayanmasini saglamak.

* Gelen hareketlilik katilimcilarina konaklama bulma konusunda

aktif destek sunmak.

Gelen ve giden hareketlilik katilimeilarma, gerektiginde, vize alma

ile ilgili yardim saglamak.

Gelen ve giden hareketlilik katilimcilarina, gerektiginde, sigorta

yaptirma ile ilgili yardim saglamak.

» Opgrencileri Erasmus Ogrenci Beyannamesi’'nde gegen hak ve
yiiktimliiliikleri konusunda bilinglendirmek.

» Karma hareketlilik dahil tiim hareketlilik katilimcilarina uygun
mentdrliik ve destek diizenlemeleri saglamak.
* Gelen hareketlilik katilimcilarina uygun dil destegi saglamak.




Hareketlilikten Sonra

Hareketlilik doneminin sonunda, katilimcilarin basarilarinin tam, <+ Basariyla tamamlanan O6grenim ve/veya staj hareketlilik

dogru ve zamanlt kaydmi igeren transkriptleri gelen hareketlilik faaliyetlerine 6grenci nihai not dokiimiinde (Diploma Eki) yer
katilimcilarina ve gonderen kurumlara sunmak. vermek.

Karma hareketlilik dahil yurt digindaki 6grenim doéneminde < Hareketlilik katilimeilarini ilkelerine dondiikten sonra Erasmus+
basariyla elde edilen 6grenme kazanimlart karsiliginda toplanan Programi’nin elgileri olup hareketliligin faydalarini tanitmalari ve
tim AKTS kredilerini 6grenim anlasmasinda belirtildigi ve mezunlar arasinda aktif sekilde bag kurmalari i¢in cesaretlendirip

transkript/staj belgesinde teyit edildigi sekilde tam ve otomatik desteklemek.
olarak tanimak; bu kredileri gecikmeden Ogrencinin kaydina < Bir hareketlilik anlasmasina dayanarak ve kurumsal stratejiye

gecirmek, Ogrencinin ek c¢alismasina veya degerlendirmesine uygun sekilde personele, hareketlilik déneminde {istlendikleri
gerek kalmadan kredileri 6grencinin mezuniyetine saymak ve egitim ve 6gretim faaliyetleri icin taninma verilmesini saglamak.
ogrencinin transkriptinde ve Diploma Eki’nde izlenebilmesini

saglamak.

AVRUPA VE ULUSLARARASI iSBIRLIGI PROJELERINE KATILIRKEN

Isbirligi faaliyetlerinin kurumsal stratejinin yerine getirilmesine « Isbirligi faaliyetlerinin siirdiiriilebilir kazammlar getirmesini ve

katkida bulunmasini saglamak. tiim ortaklarin yararina olmasini saglamak.

Isbirligi projelerinin sundugu firsatlar1 tanitmak ve bu faaliyetlere  « Isbirlikli 6grenme faaliyetlerini tesvik etmek ve projelerin
katilmaya ilgi duyan personel ve 6grencilere bagvuru ve uygulama sonuglarini, bireyler, katilan diger kurumlar ve genis akademi
asamasinda gerekli destegi sunmak. camiasini en fazla etkileyecek sekilde kullanmak.

UYGULAMA VE iZLEME AMACINA YONELIK

Uzun siireli kurumsal stratejinin ve bu stratejinin Erasmus+  Isbu Beyanname’nin ilkelerinin tam olarak uygulanmasini

Programi’nin hedef ve oncelikleri ile ilgisinin Erasmus Politika saglamak icin ECHE Kilavuzlari ile ECHE Oz Degerlendirmesini
Beyani’nda yer almasini saglamak. kullanmak.

Beyanname ilkelerinin Kurumun her seviyesinde ¢alisan personel ~* Erasmus+ Program: tarafindan desteklenen faaliyetlerin ve
tarafindan iyi anlatilip uygulanmasini saglamak. sonuglarinin tanitimini diizenli olarak yapmak.

* Bu Beyannameyi ve ilgili Erasmus Politika Beyani’n1 Kurumun
web sitesinde ve ilgili tim kanallarda goriiniir bir sekilde
gostermek.

Kurum, Beyannamenin uygulanmasimin Erasmus+ Ulusal Ajansi tarafindan denetlenecegini ve yukaridaki ilke ve taahhiitlerin herhangi birinin
ihlalinin, Beyannamenin Avrupa Komisyonu tarafindan geri ¢ekilmesine yol agabilecegini kabul eder.

Miihiir Yasal Temsilcinin Ad1 ve Imzas1



https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/sites/erasmusplus/files/files/resources/charter-annotated-guidelines-Feb2020_en.pdf
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/eche/start_en



